En Barcelona, a XX de YY de 2011
 (Indicar la fecha correspondiente a 15 días hábiles antes del inicio del curso)
En cumplimiento del artículo 15, apartado 1 del Real decreto 395/2007, de 23 de Marzo, por el que se regula el subsistema de Formación Profesional para el Empleo, he sido informado sobre los siguientes aspectos del curso "________________________________________"
1. Denominación y objetivos del curso

2. Colectivo y número de participantes por acción.

3. Calendario previsto de ejecución.

4. Medios pedagógicos.

5. Criterios de selección de los participantes.

6. Lugar previsto de impartición de las acciones formativas.
Se hace entrega de esta información al Sr.________________, representante legal de los trabajadores de 

LA EMPRESA.

(firma)

Xxxxxxxxxxxx

Nombre, firma y cargo de la persona que entrega el informe a la RLT
Recibí:

(firma)

Nombre del Representante Legal del Trabajador: "___________________________________"
Fecha: (Indicar la fecha correspondiente a 15 días hábiles antes del inicio del curso)
